
Chiffres clés de l’exploitation

Statut : exploitation agricole à 
responsabilité limitée
Main-d’œuvre totale :
4,5 ETP au total dont 1 ETP exploitant  
3,5 ETP salariés
Surface :
8,5 ha au total dont près de 8 ha de 
prairies
7,9 ha de pâturage accessibles 6 mois 
dans l’année (belle saison) pour les 
équidés de l’écurie active principalement
Effectifs équins :
40 équidés au total dont 25 pour le club 
et 15 pris en pension
Clientèle :
Plus de 150 licenciés club et une 
quinzaine de clients pour la pension
Infrastructures : 
Une dizaine de paddocks de petite 
surface autour des bâtiments pour les 
pensions box-paddock
Hébergement des chevaux : une écurie de 
8 boxes de 3 x 3,5 m et une écurie active
4 boxes de soins et 1 boxe d’isolement
Une aire de pansage double et une 
douche intérieure avec eau chaude et eau 
froide + 1 douche extérieure
Club-house avec cuisine équipée, 
douches et sanitaires
Casiers individuels pour le rangement du 
matériel
Aires de travail : une grande carrière (30 x 
60 m) pour partie couverte (30 x 25 m) et 
une petite carrière (30 x 17 m)

Écurie active comprenant 2 500 m2 d’aire 
stabilisée, 3 râteliers en libre accès et 
équipés de filets type slow feeder, 1 
distributeur automatique de concentrés, 
3 aires de couchage et roulage avec tapis 
ou sable qui représentent en tout 66 m2, 
et 1 box d’intégration.
25 à 30 équidés sont hébergés sur 
l’écurie active. Il s’agit principalement 
de la cavalerie club composée à moitié 
de chevaux et poneys, et de quelques 
chevaux de propriétaires (moins de 5).
L’objectif est toujours d’avoir un groupe 
le plus stable possible car ce sont les 
intégrations qui posent le plus souci, 
surtout pour les chevaux les plus 
sensibles.

Un peu d’histoire…

L’écurie active créée sur cette structure 
était initialement destinée à une offre de 
pensions.  Face aux problématiques de 
gestion des équidés en pension hébergés 
sur l’écurie active c’est finalement la 
cavalerie club qui a pris ses quartiers dans 
ces espaces stabilisés accolés aux autres 
infrastructures. Les bénéfices observés sur 
la cavalerie club sont nombreux. Il faut 
toutefois rester vigilant sur le nombre 
d’équidés hébergés sur l’écurie active et 
privilégier systématiquement la stabi-
lité du groupe pour réduire le risque 
d’agressions et de blessures. Par ailleurs 
des questions restent en suspens quant 
à l’accès permanent au fourrage et au 
problème de surpoids que cela peut 
engendrer.
 

collection 
Théma

découvrir,
approfondir, 

innover

Le bien-être des chevaux 
et l’optimisation des  
espaces comme moteurs
GESTION D‘UNE CAVALERIE CLUB  
EN ÉCURIE ACTIVE

Exploitation équine
en région Auvergne - Rhône-Alpes

Zoom sur

LE PRINCIPE DE  
L’ÉCURIE ACTIVE

La question des installations 
équestres est très liée 
à l’appréhension de 
nombreuses thématiques 
dont le bien-être, 
l’ergonomie, l’ambiance, 
l’éco-construction, 
l’hébergement, la sécurité, 
l’environnement, ou encore 
les relations sociales. 
Le mode d’hébergement 
choisi et la gestion au 
quotidien des chevaux 
jouent principalement sur 
trois facteurs :  le cheval (à 
quelles libertés a-t-il accès?), 
le soigneur (organisation 
des tâches nécessaires à 
l’alimentation, l’entretien 
de la litière et les soins) et 
l’utilisateur (manipulation, 
état et propreté du cheval).

L’écurie active est un 
concept d’hébergement 
pour équidés qui s’inspire 
de leur mode de vie en 
conditions naturelles. Cela 
consiste plus précisément 
à créer un territoire de vie 
comportant les ressources 
dont le cheval a besoin : 
de quoi se nourrir, de quoi 
s’abreuver, de quoi s’abriter, 
se reposer, et la possibilité 
de se mouvoir librement et 
en groupe. 
Ce concept a également 
vocation à réduire la 
pénibilité du travail des 
gérants et soignants grâce 
au fait que les équidés vivent 
en groupe, en extérieur 
et avec la possibilité de 
se déplacer librement. Par 
ailleurs les espaces sont 
pensés pour être nettoyer 
mécaniquement, et bon 
nombre d’équipements 
automatisés tels que 
des distributeurs 
automatiques de granulés 
sont systématiquement 
installés dans ce mode 
d’hébergement.
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Émilie, gérante de la structure, est 
attentive à l’impact de l’écurie sur 
l’environnement et a mis en place un 
certain nombre d’actions en ce sens : 
l’approvisionnement en foin auprès 
de producteurs locaux, la produc-
tion d’énergie sur la structure grâce 
à l’installation de panneaux solaires, 
l’application du principe Zérophyto, ou 

encore la création de paysages comes-
tibles. Elle est par ailleurs détentrice du 
label EquuRES.
L’offre de pension a été lancée il y a 10 
ans. Le centre équestre existe lui depuis 
5 ans. 
L’écurie active a été créée initialement 
pour l’offre de pensions mais très vite 
la gérante s’est rendu compte qu’il était 
compliqué de conserver un groupe de 
chevaux stable (ce qui est l’idéal sur 
un tel mode d’hébergement) du fait 
du turnover de la clientèle pension. 
Elle a donc fait le choix de mettre sa 
cavalerie club sur l’écurie active et de 
proposer prioritairement des pensions 
box-paddock.
Suite au passage de la cavalerie club 
sur l’écurie active, la gérante a perçu 
de nombreux changements positifs : 
une plus grande facilité de gestion des 
chevaux qui sont par ailleurs mieux 
dans leur tête et donc mieux au travail. 
La facilité de gestion a été largement 
confirmée lors des confinements liés à 
la crise sanitaire. 

« Remettre la nature (faune et 
flore) au cœur de la structure 
et expliquer l’intérêt de s’y 
intéresser et de la préserver. »

Une réponse à une demande 
actuelle forte des propriétaires 
de chevaux et des cavaliers de 
prendre en compte les besoins 
fondamentaux de leurs chevaux 
en termes de bien-être
De meilleures conditions de 
travail avec une gestion des 
équidés facilitée
Une offre de prestations variée 
(pension boxe et écurie active, 
enseignement, offre touris-
tique, stages et animations…)
Attractivité du projet de la 
structure tournée vers la nature 
et la biodiversité

Des difficultés à gérer le poids 
des équidés qui ont accès au 
fourrage en permanence
Des surfaces disponibles à proxi-
mité de la structure limitées
La maintenance des équipe-
ments connectés est relativement 
coûteuse

Prédominance actuelle de 
la thématique du bien-être 
animal
Structure située à proximité 
d’une grande agglomération 
qui permet d’avoir un poten-
tiel de clients plus important 
Engouement pour les activités 
de pleine nature

Coûts et disponibilité des 
poneys et chevaux pour 
renouveler la cavalerie club
Recruter des salariés motivés 
et impliqués et les conserver 
sur la structure
Inflation et arbitrage des 
ménages qui ont sans doute 
un effet sur le budget réservé 
aux loisirs (baisse du nombre 
de licenciés en 2022-2023)

FORCES FAIBLESSES OPPORTUNITÉS MENACES

2013
Création de l’écurie 

de pension 
2021

Création de paddocks 
pour les pensions boxes, 
et d’un parking pour la 

clientèle

2018 (juillet)
Lancement des  

travaux de création 
de l’écurie active

Mi 2019
Utilisation de l’écurie active 
pour la cavalerie club afin 

de préserver un maximum la 
stabilité du groupe hébergé 

via ce mode

Fin 2018 
Ouverture du centre 
équestre et de l’écu-
rie active initialement 
dédiée à la pension

2021-2022
Création de jardins afin de 
proposer des actions de 

sensibilisation sur la nature 
et sa préservation

ZOOMS 

LES ATOUTS 
POUR ATTIRER LA 
CLIENTÉLE
L’écurie active est un atout 
pour attirer la clientèle. 
Elle est par ailleurs utilisée 
comme support pédagogique 
pour expliquer aux enfants 
quels sont les besoins 
fondamentaux des équidés : 
contacts sociaux, mouvement 
en liberté, alimentation en 
continu.
La structure a depuis plus 
d’un an développé une 
offre d’activités ludiques et 
pédagogiques sur l’environ-
nement, les écosystèmes et 
la permaculture. Elle s’appuie 
pour cela sur des jardins et 
une mare mis en place à 
toute proximité. Le parcours 
créé peut également se faire 
à poney.

GARDER UN EFFECTIF 
DE CHEVAUX 
«RAISONNABLE»
Récemment un nombre accru 
de blessures sur les chevaux 
interroge quelque peu le 
mode d’hébergement en 
groupe ou plutôt l’utilisation 
optimale de l’écurie active. 
Il est important de ne pas 
avoir trop de chevaux sur 
l’espace stabilisé sinon on 
peut effectivement constater 
des agressions et blessures, 
même au sein d’un groupe 
stable. 



Installations et infrastructures
Les travaux de création de l’écurie 
active se sont très bien déroulés. Il 
a d’abord fallu terrasser les 2 500 m2 
dédiés à ce mode d’hébergement. Des 
dalles stabilisatrices ont ensuite été 
installées et recouvertes de sable. 
Des recharges en sable sont nécessaires 
tous les 2 à 3 ans sur une partie de 
l’espace stabilisé afin d’assurer un 
confort de couchage aux équidés. 
L’écurie dispose de 3 aires de couchage 
et roulage avec tapis ou sable qui 
représentent en tout 66 m2, et d’1 box 
d’intégration.
Les chevaux utilisent très peu l’espace 
couvert avec tapis en caoutchouc réalisé 
en bout d’écurie (espace qui comprend 
par ailleurs l’accès aux abreuvoirs et 
qui est donc assez passant).

Fonctionnement (ramassage 
crottins et alimentation) 
3 râteliers à foin ont été installés 
pour assurer un accès en libre-
service à l’ensemble du troupeau.  
L’approvisionnement se fait de manière 
mécanisée et est variable en fonction 
de la consommation du troupeau.

Un distributeur automatique 
de concentré est utilisé pour un 
rationnement individualisé au moyen 
des colliers connectés. Le concentré est 
distribué en fonction des besoins de 
chaque équidé.
Il n’a jamais été constaté de problème 
avec les colliers connectés que portent 
les chevaux. Le constat est différent 
s’agissant des autres équipements 
connectés, et notamment du DAC qui 
a connu des soucis de fonctionnement 
assez rapidement, et il n’est pas 
toujours facile d’être dépanné.

Le nettoyage de l’aire stabilisée peut-
être réalisé quasi intégralement 
de manière mécanisée (tracteur + 
balayeuse). Cependant il faut être 
attentif car la présence des chevaux sur 
ledit espace peut rendre le nettoyage 
compliqué voir dangereux. Il serait 
sans doute opportun d’avoir un espace 
qui peut être divisé pour faciliter les 
opérations de nettoyage. 

LES SPÉCIFICITÉS, POINT PAR POINT
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FACTEURS 
CLÉS DE RÉUSSITE

• Observation du comporte-
ment des animaux pour la 
gestion des lots

• Connaissance des chevaux 
pour l’adaptation des 
rations

• Fonctionnalité de l’écurie 
avec la répartition des 
différentes aires

• Aire stabilisée

Dalles stabilisatrices 
recouvertes de sable

Aire stabilisée et râteliers collectifs

Râtelier entouré de pavés autoblocants
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ATTENTION À L’UTILISATION DU DAC

Globalement les équidés s’accoutument très rapidement à l’écurie active et notamment 
au fonctionnement du distributeur automatique de concentrés (DAC). La structure 
a toutefois connu, au début, quelques problèmes de gestion des plus petits poneys 
(shetlands) ; ils arrivaient à accéder à la ration des chevaux au niveau du DAC. Mais 
cela a été solutionné et aujourd’hui l’intégralité de la cavalerie club est hébergée sur 
l’écurie active.
La gestion de l’alimentation et principalement du fourrage à volonté pose souci du fait 
d’une sur-consommation des équidés (et ce malgré les filets mis en place) qui génère 
des problèmes de surpoids et représente également des coûts de fourrage conséquents. 
Une analyse des qualités fourragères du foin apporté est une piste à creuser.
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RÉSULTATS ÉCONOMIQUES

Témoignage

Regard de la conseillère
Mélanie Conraud,  

Institut Français du Cheval  
et de l’Equitation

L’écurie active est un mode 
d’hébergement intéressant 
car permettant de répondre à 
plusieurs besoins fondamentaux 
des équidés. Il est cependant 
primordial de bien dimensionner 
son projet pour ne pas  
« surcharger » l’écurie active sans 
quoi des problèmes peuvent 
apparaitre au sein du troupeau.  
Par ailleurs il apparait indispen-
sable d’intégrer systématique-
ment des réflexions autour de 
l’aménagement paysager des 
écuries actives, ce qui permet-
trait d’apporter de l’ombre et 
de l’humidité, un complément 
fourrager, ou encore un enrichisse-
ment du milieu de vie. 

Produit brut total 262 598 €

Dont produit équin 243 731 € 
soit 5 959 €/équidé

Produit brut/UMO 75 028 €

Charges Opérationnelles/équidé présent 313 €

Charges de structure hors amortissement  
et frais financiers/équidé 45 877 €

EBE/UMO 74 449 €
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TARIFS PRATIQUÉS

Pension écurie active 485 € TTC / mois

Pension en box-paddock 555 € TTC / mois

Heure de cours collectif 20 € TTC


