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RESEAUX D'ELEVAGE

Le réseau thématique

« Modéles d'installations
audacieuses » a pour
objectif d'identifier des
nouveaux profils d'éleveurs
d’ovins viande, en termes de
trajectoires d'installation, de
viabilité et de vivabilité.

Animation

Chambre d’agriculture
du Lot

Conseiller ovin, il
accompagne les éleveurs de
I'installation a leur quotidien
d'éleveur.

Animateur de filiere ovine, il
centralise les références
technico-économiques
départementales, et
coorganise les Ovinpiades,
JTO départementale.
Apporteur de fermes de
références Inosys Ovins
Viande et RT Ovins Lait hors
bassins.

Il participe également aux
groupes et cellules
techniques CIIRPO et
Inn’Ovin, et met en place les
différentes actions de
programmes et essais.

Institut de I'Elevage -
Service Approches
sociales et travail en
élevage (ASTRE)

Elle est responsable de
I'animation de I'équipe
Inosys Réseau d'élevage
bovin lait des Hauts de
France et est impliquée dans
une diversité de projets
régionaux et européens sur
des themes variés dont
I'approche technico-
économique, I'animation
participative ou le travail en
élevage ruminant.

En France

Le réseau thématique
IModeles d’Installations
Audacieuses en ovins

RTO9 - FEUILLE DE ROUTE 2023

De plus en plus d'installations en petits
ruminants, notamment en ovin viande,
sortent du cadre traditionnel. Les
fermes suivies dans le réseau
thématique « Modéles d'installations
audacieuses » présentent parfois plus
d’autofinancement, saisissent des
opportunités locales, sont atypiques
par rapport au territoire, avec de la
pluriactivité ou de la valorisation de
surface non agricole.

Ces systemes sont souvent moins
utilisateurs d'accompagnements d’or-
ganismes extérieurs car conscients
d’étre hors des sentiers battus ou par
méconnaissance des appuis.
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L'analyse technico-économique de ces
systémes sera axée sur les spécificités
éventuelles, notamment en matiére
d’organisation du travail (conduite du
troupeau, commercialisation, confort
de travail...) et I'accent sera mis sur la
rémunération du travail effectivement
engagé.

Au niveau social, seront observés les
motivations et les doutes de ces
nouveaux éleveurs, ainsi que les
difficultés et astuces de leurs
installations atypiques.
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FACE A ’EMERGENCE DE NOUVEAUX SYSTEMES OVINS,
LES BESOINS EXPRIMES PAR LES TECHNICIENS

44 %

d’installations en ovins viande
en hors cadre familial <40 ans
entre 2010-2020 !

éleveurs(es) ovins
ont une activité extérieure
en plus de I'élevage 2

T Livre blanc « Le renouvellement des actifs en élevages bovin, ovin et caprin ». CNE, fév. 2023
2 Patre, novembre 2017 : https://www.reussir.fr/patre/mille-facons-detre-pluriactifs

Plus de la moitié3 des installations
individuelles se font avec moins de
250 brebis, de la pluriactivité, des
circuits courts, des activités de
service... Les éleveurs ovins allaitants
conduisent  des  systemes  trés
diversifiés et I'essor de nouvelles
pratiques telles que I'éco-paturage ou
I'agrivoltaisme tend a accroitre cette
diversité.

En lait comme en viande, le taux de
remplacement est plus élevé que dans
les autres secteurs (moyenne de 79 %'
sur l'ensemble de [I'agriculture).
Cependant les départs précoces ou les
carriéres courtes sont nombreux : ainsi,
25 %3 des carriéres des éleveurs ovins
viande avec 50 a 150 brebis ont une
durée de moins de 10 ans. Ce chiffre
interroge sur la pérennité de ces

systémes.
94 %

de taux de remplacement des actifs
en ovins viande sur 2016-2018

(3source : DTE n°7 « Eleveur de ruminlants . I'attractivité
du métier en question ». Institut de I'Elevage, mai 2023)

LES 4 AXES DE TRAVAIL PRIORITAIRES DU RESEAU THEMATIQUE
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CREER UNE EQUIPE
RESSOURCE

Pour cela, il s'agit
d'échanger et de partager
nos expériences sur les
projets alternatifs, de se
mettre a niveau sur les
projets existants dans les
différentes régions et de
mutualiser des outils.
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DISPOSER
D'INDICATEURS
DE CONSEIL

Comprendre les besoins
d’accompagnement des
éleveurs de ces systémes.
Créer des indicateurs de
réussites avec des bornes
minimum/maximum,
du technico-économique
jusqu’ala
commercialisation en
mettant en avant la
nécessité de revenu.
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PROPOSER DES DIFFUSER
TEMOIGNAGES LARGEMENT

Collaborer pour produire
des exemples de
trajectoires durables,
viables, vivables pour
aider a une "“ouverture
d’esprit” des conseillers et
autres éleveurs ovins vers
ces nouveaux systemes.

LES RESULTATS

Diffuser en interne et
externe : les comptes-
rendus de nos échanges,
les trajectoires des
éleveurs du réseau et
leurs résultats pour
démocratiser ces
systémes audacieux
aupres des conseillers de
toutes structures et des
éleveurs ovins.


https://www.reussir.fr/patre/mille-facons-detre-pluriactifs

Systéme bio avec 100 brebis Roux Ardennais en sélection sur

30 ha en location précaire et vente directe en caissettes.
Alexandre PECOURT, 47 ans, s'est installé en 2019 suite a
une reconversion professionnelle. Il est important pour lui
d'avoir une souplesse de travail.

80 brebis Limousine sur 16 ha,
I'objectif est de vendre en
agneaux d'herbe. Sylvain, 36
ans, a travaillé dans un
laboratoire de recherche
avant de s'installer en 2019.

250 brebis + 50 brebis en sélection
Mouton Charollais sur 56 ha, vente a
un négociant en Gironde. Installé en

2015 en Dordogne en pluriactivités, il

s'installe ensuite en 2020, en hors

cadre familial en Charente.

160 brebis Aure et Campan (Auroise)

sur 32 ha, vente directe d'agneaux en
caissettes avec un petit fourgon. Estive dans
les Pyrénées. Ancien militaire, sans emploi, a
rencontré un éleveur qui cherchait un berger.
Il s'implique de plus en plus sur la ferme

jusqu’au départ en retraite de I'éleveur et la
reprise de I'exploitation.

ANIMATEURS DU RESEAU

Gwendoline ELLUIN @ !
Institut de l’Elevage - ]
Saint Laurent Blangy (62) !

Rodolphe PUIG
CA 46 - Cahors

CA 16 - Angouléme
Conseillere spécialisée en
production ovine, ses
principales missions sont
I'accompagnement des
éleveurs, le suivi du réseau
Inosys, le controle de
performances ovin et les
déclarations PAC.

Elevage suivi dans le RT :

CA 03- Moulins

Conseillére ovin en charge des
références de la filiere et du
suivi des fermes Inosys,
également conseillére
d'entreprises.

Elevage suivi dans le RT :

CA 60 - Beauvais

Technicien ovin-caprin, il
réalise les appuis techniques
aupres des éleveurs de I'Oise
et de la Somme, anime des
formations pour les éleveurs
ou groupes d'éleveurs, met en
ceuvre du contrdle de
performance ovin ainsi que le
suivi du réseau Inosys ovin.
Elevage suivi dans le RT :

CA 32 - Auch @
Conseiller bovin viande, il
réalise le contréle de
performances et les pointages
bovin, le suivi technico-éco-
nomique, les CAP'2ER® ainsi
que le suivi du réseau Inosys
bovin et ovin viande. Il anime la
fédération de race Mirandaise.
Elevage suivi dans le RT :

CA 59/62 - St Laurent Blangy
Conseiller ovin-caprin, en
charge du controle de
performances, il accompagne
les éleveurs sur le plan
technique et économique,
participe au suivi de fermes de
références Inosys et réalise des
études de projets pour les
futurs installés.

Elevage suivi dans le RT :
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130 Romane + 40 Est a laine Mérinos, sur 150 ha de

CA 67 - Strasbourg
Conseiller spécialisé expert en
ovin-caprin depuis plus de 25
ans, défini comme « M.
Mouton ». Ingénieur réseau,
animateur d'un groupe
d'éleveurs sur la thématique
de la valorisation d'agneaux
en circuit court.

Elevage suivi dans le RT :

CA 23 - Guéret

Conseiller spécialisé ovin et
animateur de la FDO, il a pour
mission le suivi du réseau
d'élevages Inosys, la
participation aux groupes et
cellules techniques CIIRPO, la
mise en ceuvre des actions
prévues dans différents
programmes, la mise en place
de formations et
I'accompagnement des
déclarations PAC

Elevage suivi dans le RT :

parcours en forét et 700 ha de couvert pour I'hiver, vente
en vif d'agneaux lourds de plein air. Installation en 2020
de Sandra double active pour de I'éco-péturage. A temps
plein depuis 2021 avec des patures en forét de Chantilly.
En 2022, création d’'un GAEC avec son conjoint Benoit.

220 brebis F1 Est a laine Mérinos x
Suffolk sur 30 ha, 100 % agneaux de
bergerie commercialisés en circuit
court. Jeoffrey, 24 ans, est
actuellement a mi-temps sur
I'exploitation familiale et salarié
d'une coopérative céréaliére.

255 brebis (150 Texel, 80
Charollaises et croisées) sur 76 ha
dont 11 ha de paturage sous parc
photovoltaique. Vente a la
coopérative. Flavien, 28 ans,
installation hors cadre familial en
2015 et salarié sur une
exploitation céréaliére a 30 %. Il
est dans un GIEE, est élu JA et
intervient en écoles.

Institut de ’Elevage

produit des références
technico-économiques,
sociales et environne-
mentales en élevage ovin
viande dans le Sud-Ouest
(Inosys Réseaux
d’élevage).

Elle participe a des
projets régionaux,
nationaux et européens
sur la durabilité des
systémes ovins et les
complémentarités
élevage/cultures.

Elle participe a la
production de références
sur le travail en élevage
ovin dans le cadre des
projets Amtrav’ovin,
Astrav’ovin, Inn'Ovin, etc.
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LES ACTIVITES DE PRODUCTION
DE CONNAISSANCES ET DE TRANSFERT

Montée en compétences

des conseillers du réseau

+ Présentation mutuelle des projets
auxquels chacun participe.

+ Création d'une bibliotheque de
ressources.

Réalisation des monographies

des fermes du réseau

Pour chacune des 7 fermes participant
au réseau thématique :

» Présentation des trajectoires ;

« Témoignage d'éleveur ;

« Résultats technico-économiques.

Mise a disposition

d’indicateurs-clés et de

repéres technico-économiques

« Bornes minimum-maximum en
fonction du systéme.

« Aspect social et approche ressenti du
travail.

Autres
» Exemple de trajectoires, de systémes,
d’installations ...

LE CALENDRIER DES EVENEMENTS

2023 2025
Premieres remontées . .2024 Valorisation des 2026
de données technico- Série d'articles données « social » Production
économiques de presse et « travail » d'outils
°® ° ° ° ° ° ° ° °
2024 2024 2025
1 feuille de route Traitement des Indicateurs Témoignages
et 7 fiches premieres technico- sous forme de
exploitation données économiques vidéos

Fiche réalisée par:

Gwendoline Elluin - Institut de I'Elevage (gwendoline.elluinl@idele.fr)

Rodolphe Puig - Chambre d'agriculture du Lot (r.puig@lot.chambagri.fr)
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La vie du réseau

NOS 3 REGLES DE BASE

« Echanger
des idées avec un droit aux
avis contraires.

« Coconstruire
et aboutir a des résultats
capitalisables.

« Planifier
nos échanges en fonction
des disponibilités de
chacun et respecter les
échéances fixées.

LE RYTHME DE
NOS RENCONTRES

« Tous les 3 mois
Réunion en visio-
conférences de 2 heures
« 1 fois par an
Rencontres thématiques
+ visite d'élevages

NOS CONNEXIONS
AVEC LES PROGRAMMES

« RT 16 Paturage de surfaces
additionnelles

« Réseau d'installation
Inn’Ovin
e Amtrav'Ovin et
Astrav'Ovin

» Oviplan
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Un dispositif partenarial associant des éleveurs et des ingénieurs
de 'Institut de I’Elevage et des Chambres d’agriculture
pour produire des références sur les systémes d’élevages.
Ce document a été élaboré avec le soutien financier du ministére
de ’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire (CasDAR)
et de la CNE.

Avec

Pour en savoir plus : o

!II:A.STER Confédération

ikt CEZEE‘F DE 'AGRICULTURE Nationale de I'Elevage
développement
agricole et rural
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ALIMENTAIRE
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