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formateur

« Finalement, a-t-on facilité la captation et la
transmission de savoirs d'éleveur.seuses /
berger.eres ? »

De quelques considérations didactiques pour penser la valorisation des
2 ressources produites...
’

p Fanny CHRETIEN, Institut Agro Dijon

Loic BRAIDA, Institut Agro Florac



A quoi sert le travail de
cette équipe en projet ?
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« Conservatoire »

3
fonctions



Un argument « massue »...

Mettre la charrue avant les boeufs ?




Comment nous sommes-nous accommodés de ce qui pouvait apparaitre comme de l'inertie ?
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Partage assez clair des motifs et des buts du projet :

-> pas de production de « tuto », « modele », « recette »...

-> Les supports sont des prétextes pour penser, réfléchir, raisonner, discuter, se disputer, argumenter...

-> Jouer sur la diversité des singularités pour s’étonner... Ensemble !

-> Des scénarisations de ressources partagées avec les usagers potentiels.




A quoi sommes-nous parvenu ? Et maintenant ?...




Potentialités de la vidéo : Pour quelles famille d’activités?
Pour quel(s) geste(s) filmable(s) ?

Activité de
dimensionnement

Conduite quotidienne
du troupeau

Planification de
I"utilisation de la
ressource

Education du chien de
travail

Soin des animaux et
maintien de leur santé

Un geste de pensée, pour diagnostiquer le
bon calibrage

Des gestes de placement, de déplacement,
d’installation de parcs...
Des gestes d’observation, d’appel

Des gestes de pensée et d’observation pour
diagnostiquer, planifier, ajuster

Des gestes relationnels, de délégation...

Des gestes de pensée pour prévenir, observer,
diagnostiquer, éduquer le troupeau...

Des gestes de soin, d'accompagnement a
I'agnelage...

Filmer :

Des discours Des opérations Des objets/un milieu
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?
Entretien filmé Image d’un parcours

surpaturé en fin d’estive

®.9

image du placement du
berger, déplacement du
troupeau et du chien en
situation de fin de garde
et de conduite a la chdme

®.9
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+ Auto-confrontation
sur raisonnement en

image des panses e

des comportement:
acte
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Activité d’animation de groupes de pairs

Traces du travail d'ingénierie
d'apprentissage o base de vidéo :
scénarisation, face-a-face et
ajustements

plversité oes conflgurations

d'usage des vidéos :

Activité d’enseignement,

Identifier méthodes et objets d’analyse des vidéos pour
@ travailler les apprentissages visés (porté par qui?)

Vidéo filmant La situation de vidéo-formation = situation
o‘apprentissage avee usage de vidéos

Entre pairs (formation continue collective,
réseau de partage de savoirs et échanges
de pratiques professionnelles)

En présence du
professionnel filmé ou <~
non?

Vidéo produite sur Le tervain, a propos de
= IR P p
En présence de pairs L'activité PVD{@SSLOWW@LL@ (COV\/LVVL&V\:t@@ en

ou non? stmultané ou auto-confrontée)

—) Aupres d’apprenant-es : futurs professionnels du
domaine ou domaine proche, dans le cadre de la
formation professionnelle, continue ou initiale

S’agit-il d’une
personne non connue
des apprenants?




