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14h - 17h : Améliorer l’attractivité des métiers de l’élevage

Réflexion en groupes autour des 3 axes de l’attractivité, à partir de la 

présentation d’actions et de témoignages d’éleveurs : 

- Attractivité et image du métier

- Attractivité et conditions d’exercice

- Attractivité et conditions d’accès au métier 

 Table ronde de synthèse - Renforcer l’attractivité des métiers 

d’élevage : leviers et actions

Avec la participation des éleveurs ayant témoigné dans les ateliers

Animation A-C. Dockès (Idele)

 Conclusion générale

6 avenue Maurice Ravel 

Métro : Porte de Vincennes ou Bel-air

Tram : Alexandra David-Néel

9h30 - 10h : Accueil des participants

10h - 12h30 : Enjeux transversaux et regards croisés

 Introduction

I. Leballeur (Secrétaire générale de la CFA) et M. Boudouin (Présidente de 

la FNO)

 L’attractivité des métiers de l’élevage en trois axes 

E. Beguin (Institut de l’Elevage)

 Chiffres clef et enjeux de l’attractivité par filière

B. Duflot (Ifip) et C. Perrot (Idele)

 Point de vue et priorités des acteurs de l’élevage et des filières : 

synthèse d’une enquête en ligne

C. Guinamard (Idele)

 Regards croisés sur d’autres métiers et d’autres pays

- Les métiers de la boucherie : J-C. Poujol et M. Blot (CFBCT), 

- Les vétérinaires ruraux : S. Dernat (Inra), 

- Les Pays-Bas : J. Algera (éleveuse néerlandaise installée en 

Bretagne/CRAB)

- L’Irlande : K. Walsh (conseiller agricole de l’ambassade d’Irlande à 

Paris)

Déjeuner



Règlement à réception de facture (Entrée en salle réservée aux personnes ayant réglé leur participation)

http://limesurvey2014.idele.fr/index.php/519911/lang-fr

Formulaire d’inscription disponible jusqu’au 1er mai 2016

http://limesurvey2014.idele.fr/index.php/519911/lang-fr

