
Distribuer l’information dans un modèle de type 

« système de travail » : 
une condition pour avancer sur les questions de W

Mobilisée en ergonomie, la distribution de l’information dans le système de travail
est une base pour analyser/ accompagner le travail en agriculture… Le schéma des 5
carrés Transaé permettra de mettre les idées en lien les unes avec les autres, de
donner une place à l’activité de travail, à ce qui la détermine et à ses effets. Cet atelier
est envisagé comme une découverte de façons de faire…

CADRE 
/OBJECTIFS/
CONTEXTE 

DESCRIPTION /CONTENU OUTIL‐EXPERIENCE

Animation interactive du 9 novembre 2022 de 10h45‐12h30

Déroulé: 
1. Présentation d’un cadre pour analyser les questions 

de travail (5mn)
2. « ventilation » des informations à partir des 

contributions des participant∙e∙s à l’animation

Nous nous attacherons à  décrypter les mots « valise » 
que nous utilisons et à réinterroger le sens que nous 
leur donnons. Nous aborderons la mise en discussion des 
analyses des difficultés de travail avec les accompagnés

PUBLIC CIBLE / MAITRE D’ŒUVRE / PARTENAIRES

Consigne :  que faut‐il 

prendre en compte pour 

aborder le travail en 

agriculture? Est‐ce qu’il y a 

des mots ou des 

expressions qui vous 

posent problème ? 
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Jean‐Yves Pailleux (INRAE) a accompagné les
animateurs∙trices CIVAM durant le projet
Transaé. Il interviendra au nom de la
communauté de pratiques Transaé.

Jean Yves Pailleux
UMR Territoires INRAE
jean‐yves.pailleux@inrae.fr

Cible :

 débutants et experts des questions de 
travail,  

 Originaires des sciences biotechniques 
ou humaines

Métiers  d’enseignant∙es, 
Chercheur∙euses, de personnes en 
charge de l’accompagnement 
d’agriculteurs∙trices dans leur vie au 
travail

Pour aller + loin:


