
Accompagner les transitions 
humaines et organisationnelles

Faire émerger puis structurer un projet collectif porteur de sens 
S’accorder à plusieurs autour d’un projet commun 
Fluidifier le fonctionnement du collectif et la communication entre les membres  
Redéfinir le projet d’avenir du collectif   

POUR QUOI ? 

DESCRIPTION /CONTENU OUTIL‐EXPERIENCE

Sécuriser et outiller les groupes et organisations dans 
leurs projets collectifs.

 Faciliter l’émergence et la construction du projet : des 
besoins individuels au projet collectif

 Revisiter le projet stratégique et sécuriser les phases 
de transition

 Diagnostiquer le degré de coopération et fluidifier le 
fonctionnement, la communication au sein du collectif

 Outiller et accompagner les processus de collaboration 
et de gouvernance partagée dans les groupes

POUR QUI ? 

Collectifs d’Agriculteurs
Constitués ou en émergence

Association, coopérative, magasin 
de producteurs, groupement 
d’employeurs, unités de 
méthanisation, …

Appui aux organismes qui 
accompagnent les collectifs au 
quotidien
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TRAME est spécialisé 
dans l’accompagnement 
au changement des 
organisations. Nous 
œuvrons à rendre les 
groupes autonomes dans 
leur processus 
d’évolution, compétents, 
et bien dans leurs 
missions


