REN@UER

Renouvellement des acfifs agricoles

Comprendre les parcours multiples vers

I'installation agricole

Situations de reconnaissances et de désignations en amont
de l'installation
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Suivre la fabrication sociale des candidat.es a
RE"UER I'installation

* Une diversité de travaux porte sur les freins structurels a l'installation

* Une crise de la professionnalisation autour de la définition de I'agriculteur (Remy, 1987), et
une fragmentation des instances de validations de ce qui fait métier aujourd’hui

* L'entree dans le metier agricole se joue aussi en amont de l'entree formelle dans des
dispositifs d'accompagnement, avec des personnes :

- qui circulent dans des espaces variés d’information, d’exploration et de mise en
relation autour du métier

- ni profanes, ni agriculteurs

* Lecture complémentaire : comment se construit progressivement, un candidat et une
candidate a lI'installation agricole ?




REN@UER  Terrains observes

Renouvellement des actifs agricoles

S’'informer et se rendre
visible
PAI 35 / constitution dossier 3P
| fonctionnement stage 21h
Cafées installation
Mois de l'installation Bretagne

Se socialiser au metier
Visites de fermes
Soirees thematiques
Rencontre entre pairs

Situations
d’entree dans le
meétier agricole

Expérimenter et mettre
a I'épreuve son projet
Camps Alterfixe

Se confronter au milieu

professionnel en place

Echanges entre cédants et porteurs
de projet

orums installation-transmission

* Observations, notes ethnographiques, entretiens en cours d'analyse

* Constellation de situations héterogenes d’entrée dans le métier qui participent, chacune a
leur maniere, a la construction sociale des parcours a l'installation (pas un parcours type)




REN®UER Quels regards sur ces terrains?

Renouvellement des actifs agricoles

* Un regard centre sur des situations « ordinaires » mais structurantes :

- de reconnaissance d'un projet
- de construction de la « candidature » et d’apprentissage du role du « candidat »

- de construction progressive de la legitimité d'une place dans le groupe
professionnel

 Analyser l'installation agricole et I'entrée dans le métier comme un processus
progressif, fait de désignations et d’habilitations, a |'instar des travaux en sociologie
des professions sur les marins-pécheurs (Desfontaines, 2019); médecins en soins palliatifs
(Schepens, 2014); footballeurs (Bertrand, 2016); infirmieres (Girard, 2019)




REN®UER Une pluralité de dénominations

Renouvellement des actifs agricoles

* Des categories qui circulent dans differents

personne espaces

candidat o ,
e Des categorles marquees :

Porteuses - intention stabilisée et comme finalite

or'téu rs - rapport aux dispositifs

P 'y - Seraencs - état_ d’avancelmen_t |
Projetc ;. ... - logique de sélection (candidat)
installation * Parcours observés restent ouverts et réversibles

Invite a interroger « candidat », « porteurs de projet » etc...

Aspirant : un terme analytique pour:
- Désigner I'engagement vers |'activite agricole sans presumer du projet, du statut ni de la trajectoire

- Permettre de penser l'incertitude, la réversibilité et la progressivité des parcours

- Rendre visible la construction sociale de la candidature




Point Accueil Installation, étre reconnu
comme ayant un parcours orientable vers
I'installation

Café installation, étre reconnu comme pouvant
parler en tant que futur agriculteur

o Personne reconnue comme un pair en devenir
pouvant exister publiguement dans le milieu
professionnel

o Personne percue comme quelgqu’un dont le
projet devient un objet de travail partage

Echanges avec des cédants (Résagri Oust), Camps Alterfixe, étre reconnu comme membre
étre reconnu comme repreneur envisageable potentiel d’'un champ professionnel
o Personne reconnue comme pouvant incarner o Personne reconnue comme légitime a prétendre
le role de futur agriculteur dans des une place, a se représenter dans le milieu agricole,
conditions de transmission et a étre identifie comme futur membre de la
profession

* Participent a construire et reconnaitre progressivement la legitimite d'une
personne a prétendre a une place dans la profession



REN@®UER Des situations “ordinaires de micro-designation?

Renouvellement des actifs agricoles

Micro-désignations : actes observables dans des situations ordinaires qui participent au
processus de reconnaissance a prendre une place dans la profession

Transformation d’une intention professionnelle en une possibilité socialement reconnue

Des actes discrets mais observables :

- nommer (porteur de projet, futur installé, candidat...)
- inviter a se présenter et se projeter publiquement
- engager des mises en relationciblees

Micro-désignations car autorisation partielle a une possibilite d’étre (Schepens, 2014)

 Ces micro-designations ne font pas entrer dans le métier, mais rendent possible le fait d'en
devenir candidat.




REN®UER Une reconnaissance partielle, fragmentée et distribuée

Renouvellement des actifs agricoles

* Aucun espace observe seul ne reconnait “le candidat” dans son ensemble,
chaque situation met a I'épreuve une ou plusieurs dimensions de la
reconnaissance du projet

* Ces reconnaissances fragmentées produisent :
- une pluralité de facons legitimes de se presenter
- des capacites a parler depuis le meétier
- une inscription progressive dans le milieu professionnel

 Ces reconnaissances sont partielles, fragmentee et distribuées, et ne se
repondent pas necessairement, mais elles font ‘trace’ et se rendent
partiellement transferables d'un espace a l'autre




REN@®UER  Conclusion : la “fabrique” de la candidature

Renouvellement des actifs agricoles

* La “candidature a l'installation”, comme résultat d’une série de
qualifications situees, partiellement reconnues par plusieurs acteurs,
elle ne preexiste pas comme un statut donne

* Ce mécanisme repose sur :

- une mise a I'épreuve publique du projet et de la personne
- la production d’une appreciation situee (ni formelle ou definitive)
- Interiorisation et reemploi de cette appreciation dans des
situations ultérieures

* Un deplacement du regard sur la question des besoins, en les
considerant comme le resultat des trajectoires elles-memes




REN@®UER Livrable

Renouvellement des acfifs agricoles

Réponse a la proposition de participation a un numero special de
la revue Economie Rurale " Politiques publiques et installation
—transmission, un point d’etape au cours du renouvellement

des actifs”
(Travail en cours)
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