
Fiche de candidature 
pour devenir groupe-pilote du projet Casdar Luz’Co
à retourner à etienne.fels@cuma.fr et fabien.valorge@cuma.fr avant le mardi 15 mars

Le volume (nombre de signes dans chacune des parties à compléter) est libre : 
[bookmark: _GoBack]la concision et la précision de la rédaction seront appréciées.

	A. Binôme d’interlocuteurs référents

	Agriculteur-référent représentant le groupe
	Animateur-référent

	Nom de l’exploitation :
	Nom de l’organisme accompagnateur :

	Nom/prénom :
	Nom/prénom :

	Téléphone :
	Téléphone :

	Mail :
	Mail :

	B. Description du groupe

	Nom de l’entité juridique représentant ou incluant le groupe
(s’il y en a une)
	

	Nombre de producteurs concernés
	

	Profil des membres
Décrire les types de productions, les orientations des exploitations (élevage/céréales, conventionnel/AB, etc.), la diversité ou l’homogénéité du groupe, etc.




	

	Localisation du groupe
Département et périmètre géographique

	

	Historique du groupe
(Origine, contexte, ambition,…)







	

	C. Description du projet

	Nom du projet du groupe (si le groupe a donné un nom à son projet)
	

	Objectifs du projet, origine et contexte (pourquoi ce projet ?)
	




	Dans quel levier d’action collective étudié dans le programme Luz’co votre projet s’inscrit-il ? : 
(plusieurs choix possibles. La partie suivante « Description du projet » permettra de détailler ce dont il est question exactement)
	☐Organisation collective de la culture ou de la récolte (luzerne ou légumineuses fourragères de fauche)
☐Test de nouveaux matériels
☐Mise en place d’essais
☐Organisation des chantiers
☐Assolement en commun
☐Autre (précisez) :

☐Organisation collective du séchage des fourrages
☐Unité de séchage collectif
☐Séchoir mobile
☐ Autre (précisez) :

☐Organisation collective de la filière luzerne sur le territoire 
☐Echanges céréaliers-éleveurs
☐Multiplication de semences
☐Autre (précisez) :

☐Réflexion collective sur l’intégration de légumineuses fourragères dans les systèmes de production

	Description du projet :
(étapes et actions envisagées, calendrier prévisionnel, résultats attendus, etc.)






























	

	Echelle d’action du projet : 
local / régional / national ?
	

	Degré d’avancement du projet : Certaines actions sont-elles déjà engagées ? Le projet est-il déjà inscrit dans d’autres dispositifs (GIEE, etc.) ?

	

	Des investissements en matériels ou équipements sont-ils envisagés ? 
(unité de séchage à construire, besoin d’une benne de transport, etc.)
	

	D. Accompagnement du projet

	Présentation de l’animateur-référent 
Profil et expérience, lien avec le groupe, etc.


	

	Autres organismes qui pourraient être mobilisés en appui au cours du projet

	

	E. Motivations et attentes

	
	Pour le groupe
	Pour l’animateur

	Quelles sont vos motivations pour intégrer le projet Luz’Co ?





	
	

	Quelles sont vos attentes vis-à-vis du projet Luz’Co ?





	
	




· Merci de joindre en annexe tout document complémentaire que vous jugerez utile pour étayer la présentation de votre groupe/projet :
· Articles de communication
· Lien vers un site internet
· Etc.
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